
VACACIÓNS 

✓ 22 DÍAS HÁBILES, COMPUTABLES DE LUNS A VENRES (SÁBADOS, DOMINGOS E FESTIVOS 
NON CONTAN). 
✓ PERÍODOS MÍNIMOS DE 5 DÍAS, AGÁS 7, QUE SE PODEN COLLER DE MANEIRA 
INDEPENDENTE. 
✓ PODENSE XUNTAR OS 7 DÍAS DE VACACIÓNS INDEPENDENTES COS ASUNTOS 
PARTICULARES. 
✓ AS VACACIÓNS PODENSE GOZAR ATA O 31 DE XANEIRO DO SEGUINTE ANO. 
✓ A PARTIR DOS 15, 20, 25 E 30 ANOS DE SERVIZO, DISPOÑEMOS DUN DÍA MÁIS DE 
VACACIÓNS, CUN MÁXIMO DE 26 DÍAS (VER CADRO).  
✓ SE NON GOZO DO MEU PERÍODO VACACIONAL POR MOR DUNHA INCAPACIDE 
TEMPORAL, MATERNIDADE OU PATERNIDADE, ETC. PODO DESFRUTALO NO ANO SEGUINTE 
NATURAL. 

ANOS DE SERVIZO DÍAS 

  0 - 14 

 

15 - 19 

 

20 - 24 

 

25 - 29 

 

     30 ou máis 

22 

 

23 

 

24 

 

25 

 

26 

 
VACACIÓNS: PLANIFICACIÓN EN ATENCIÓN AS NECESIDADES DO SERVIZO DOS CENTROS DE TRABALLO 

TEMPADA A TEMPADA B 

Do 01/07/2024 ata o 30/09/2024 

Do 25/03/2024 ata o 31/03/2024 

Do 16/12/2024 ata o 07/01/2025 

Do 08/01/2024 ata o 24/03/2024 

Do 01/04/2024 ata o 30/06/2024 

Do 01/10/2024 ata o 15/12/2024 

Do 08/01/2025 ata o 31/01/2025 

Deberá permanecer en cada unidade ou servizo, como 

mínimo o 50% do cadro de persoal, excepto no mes de 

agosto que será do 33% (menos nos rexistros civís 

exclusivos de A Coruña e Vigo que será do 50%) 

80% Xulgados de Primeira Instancia, Mercantil e Social 

75% Xulgados Mixtos, Penal, Violencia, Menores e Vixilancia Penitenciaria 

70% Fiscalía, Decanato e Servizos Comúns 

60% 
Tribunal Superior, Audiencia, Rexistros Civís Exclusivos, Xulgados de 

Instrución e Xulgados de Paz 

Terán preferencia: 

1.- As mulleres xestantes 

2.- Persoal funcionario con fillos/as menores de 12 anos ou maiores dependentes ao seu cargo 

3.- Persoal funcionario que non exercese a preferencia no presente exercicio ou no exercicio anterior 

4.- Antigüidade na Administración de Xustiza 

5.- O escalafón 

6.- Antigüidade na unidade de destino 

En caso de concorrencia co permiso de asuntos particulares, terán sempre preferencia as vacacións 

As vacacións gozaranse dentro do ano natural e ata o día 31 de xaneiro do ano seguinte 

 

 
 


